EXTRAIT DU
REGISTRE DES DELIBERATIONS

République frangaise

Département des Alpes-de-Haute-Provence

MAIRIE DE VILLARS-COLMARS
Séance du vendredi 24 novembre 2023

Date de la convocation: 16/11/2023
L'an deux mille vingt-trois et le vingt-quatre novembre l'assemblée
Membres en exercice  réguliérement convoquée, s'est réunie sous la présidence de Monsieur
111 Laurent ROUX
Présents : 8

Votants : 9 Présents : Laurent ROUX, Sophie VIAL, Anais ROHR, Sébastien
Pour : 9 ROUZX, Florian UGHI, Thierry REGA, Jean TATU, Anthony DA
Contre : 0 SILVA RAMOS

Abstentions : 0
Représentés : Rudy WUNDERLIN par Florian UGHI

Excusés : Christian BARBERIS, Carine DURET
Absents :

Secrétaire de séance : Thierry REGA

Objet : MODALITE DE MISE EN OEUVRE DU COMPTE EPARGNE TEMPS (C.E.T) -
DE_2023 045

VU le Code général des collectivités territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique

VU le décret n® 2004-878 du 26 aolit 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction
publique territoriale,

VU le décret n° 2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au compte
épargne temps dans la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2015-580 du 28 mai 2015 permettant & un agent public le don de jours de repos a
un autre agent public parent d'un enfant gravement malade,

VU P’avis du comité Social Territorial en date du 26 octobre 2023

CONSIDERANT CE QUI SUIT :

L’instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans leg|collectivités t&fritoriales et dghs
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technique, les régles d’ouverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du compte
épargne-temps, ainsi que les modalités d’utilisation des droits.

Ce compte permet a son titulaire d’accumuler des droits 4 congés rémunérés en jours ouvrés.

Il est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents contractuels
de droit public, qu’ils occupent un emploi & temps complet ou un ou plusieurs emplois & temps
non complet, sous réserve :

- qu’ils ne relévent pas d’un régime d’obligations de service défini par leur statut particulier (cela
concerne les professeurs et les assistants d’enseignement artistique)

- qu’ils soient employés de maniere continue et aient accompli au moins une année de service.

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d’un compte épargne-temps ; s’ils en
avaient déja ouvert un auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en
accumuler de nouveaux.

Les agents contractuels de droit privé, ainsi que les assistants maternels et familiaux ne peuvent
pas bénéficier d’un compte épargne temps.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60. L’option de maintien sur le CET
de jours épargnés ne peut donc étre exercée que dans cette limite. Les nécessités de service ne
pourront €tre opposées lors de I’ouverture de ce compte mais seulement 3 I’occasion de
I’utilisation des jours épargnés sur le compte épargne-temps.

Tout refus opposé & une demande de congés au titre du compte épargne-temps doit étre motivé.

L’agent peut former un recours devant ’autorité dont il reléve, qui statue aprés consultation de la
commission administrative paritaire.

A TPissue d’un congé de maternité, de paternité, d’adoption ou de solidarité familiale
(accompagnement d’une personne en fin de vie), I’agent bénéficie de plein droit, sur sa demande,
des droits & congés accumulés sur son CET.

De méme, les nécessités de service ne pourront étre opposées a l'utilisation des jours épargnés
lorsque le CET arrive a échéance ou a la cessation définitive des fonctions.

Le compte épargne-temps peut étre utilisé sans limitation de durée.

Le fonctionnaire conserve ses droits & congés acquis au titre du compte épargne temps en cas
notamment de mutation, de détachement, de disponibilité, d’accomplissement du service national
ou d’activités dans la réserve opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé parental, de mise a
disposition ou encore de mobilité auprés d’une administration ou d’un établissement public
relevant de la fonction publique de I’Etat ou de la fonction publique hospitaliére.

Article 1 : Régles d’ouverture du compte épargne-temps :

La demande d’ouverture du compte épargne-temps peut se faire a tout moment a la demande de
I'agent et doit étre effectuée par écrit aupres de I’autorité territoriale.

Article 2 : Régles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps :

Le compte épargne-temps peut étre alimenté par le report :

. de jours de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans
I’année puisse étre inférieur & 20 pour un agent ayant droit & 25 jours (proratisé pour les agents a
temps pattiel et & temps non complet).

. des jours de fractionnement accordés au titre des jours de congés annuels non pris dans la
période du ler mai au 31 octobre.
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o de jours de repos compensateurs dont la récupération des heures supplémentaires, et/ou
heures complémentaires.

Le CET ne pourra donc pas étre alimenté par les congés bonifiés et les autorisations spéciales
d'absence quel que soit le motif.

L’alimentation du compte épargne-temps doit étre effectude par demande écrite de I’agent au plus
tard le 15 janvier de l'année N+1

Chagque fin d'année I’agent est informé des droits épargnés et consommés

Article 3 : Modalités d’utilisation des droits épargnés :

Les jours accumulés sur le compte épargne-temps peuvent étre utilisés sous forme de congeés.

La collectivité autorise I’indemnisation ou la prise en compte au sein du RAFP des droits
épargnés

La collectivité autorise le don de jours épargnés

- ler cas : Au terme de ’année civile, le nombre de jours inscrits sur le compte €épargne temps ne

dépasse pas 15 : I’agent ne peut alors utiliser les droits épargnés qu’en prenant des jours de
conggs.

- 2&me cas : Au terme d’une année civile, le nombre de jours accumulés sur le compte épargne
temps est supérieur a 15. Les 15 premiers jours ne peuvent toujours étre utilisés que sous la forme
de jours de conggés.

Pour les jours au-deld du 15&me, une option doit étre exercée, au plus tard le 31 janvier de 'année
suivante:

- le fonctionnaire opte, dans les proportions qu’il souhaite : pour la prise en compte des jours au
sein du régime de retraite additionnelle RAFP, pour leur indemnisation ou pour leur maintien sur
le compte épargne temps.

- l’agent contractuel de droit public opte, dans les proportions qu’il souhaite : soit pour
|’indemnisation des jours, soit pour leur maintien sur le compte épargne temps.

Les montants de I’indemnisation applicables sont ceux prévus par la réglementation en vigueur au
moment de ’utilisation du CET.

Le don de jours épargnés sur un CET peut étre réalisé a tout moment dans le cadre du
renoncement anonyme et sans contrepartie au bénéfice d'un autre agent public relevant du méme
employeur qui assume la charge d'un enfant 4gé de moins de vingt ans atteint d'une maladie, d'un
handicap ou victime d'un accident d'une particuliére gravité rendant indispensables une présence
soutenue et des soins contraignants (article ler du décret n® 2015-580 du 28 mai 2015).

Article 4 : I'autorité territoriale est autorisée a fixer par convention, en cas d'arrivée ou de départ
d'un agent en possession d'un CET, signée entre les 2 employeurs les modalités financieres de
transfert des droits accumulés par un agent.

Article 5 : Régles de fermeture du compte €pargne-temps :

Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le compte
épargne temps doit étre soldé & la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des
effectifs pour I’agent contractuel de droit public.

o

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

DECIDE d'adopter les modalités ci-dessus proposées

DIT qu'elles prendront effet & compter du 01/01/2024 RF
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DIT qu'il appartiendra a l'autorité territoriale d'accorder les autorisations individuelles d'utilisation
du CET en fonction des contraintes liées au fonctionnement des services.

S'ENGAGE a inscrire au budget les crédits nécessaires.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.

Pour extrait certifié conforme.

Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte et informe que la présente délibération
peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de Marseille (par voie postale au 24 Rue
Breteuil 13006 Marseille ou par voie dématérialisée via I’application « Télérecours citoyens » sur le site
www.telerecours.fr) dans un délai de 2 mois & compter de sa transmission au représentant de I’Etat et de sa
publication.
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